
 

 
 

 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลชองไมแกว 
เรื่อง มาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจเพ่ือปองกันการทุจริต 

     -------------------------------- 

  ดวยยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓  (พ.ศ.๒๕๖๐ – 

๒๕๖๔ ) และการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจําป

งบประมาณ ๒๕๖๒ ไดกําหนดตัวชี้วัดยอย ๑๐.๒ ในเรื่องมาตรการภายในเพ่ือปองกันการทุจริต หัวขอ ๐๔๘ 

มาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ โดยใหทุกหนวยงานของรัฐประกาศนโยบายหรือมาตรการตรวจสอบการใช

ดุลยพินิจเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติของเจาหนาท่ีในการใชดุลยพินิจในการปฏิบัติหนาท่ีใหมีคุณธรรมและความ

โปรงใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐและ

สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล  ดังนั้นเพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน

และปราบปรามการทุจริตฯและการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ องคการสวนตําบลชองไมแกวจึงประกาศมาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจ

เพ่ือใหเจาหนาท่ีทุกคนคํานึงถึงคุณธรรม ความโปรงใส และการดุลยพินิจของทานในการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือ

ประชาชน ดังนี้ 

                    ๑. ใหเจาหนาท่ีทุกคนปฏิบัติงานใหเปนไปตามข้ันตอนของคูมือกาปฏิบัติงานหรือคูมือการ

ใหบริการประชาชน 

                    ๒ .  ผูบั ง คับบัญชาทุกระดับชั้นตองกํากับ  ดูแล  และตรวจสอบการปฏิบัติ งานของ

ผูใตบังคับบัญชาใหเปนไปตามคูมือการปฏิบัติงานหรือคูมือการใหบริการประชาชน เพ่ือใหการใชดุลยพินิจ

เปนไปดวยความถูกตอง กรณีท่ีพบวาผูใตบังคับบัญชาใชดุลยพินิจท่ีอาจไมถูกตอง ใหผูบังคับบัญชาพิจารณาสั่ง

การใหเปนไปดวยความถูกตองตามคูมือดังกลาว 

                    ๓.ทุกหนวยงานท่ีมีภารกิจในการใหบริการประชาชนตองแสดงคูมือการใหบริการประชาชนไว 

ณ ท่ีทําการของหนวยงานและประกาศในเว็ปไซตของหนวยงานเพ่ือใหสาธารณชนรับทราบ 

                   ๔. ใหเจาหนาท่ีทุกหนวยงานพิจารณา ตรวจสอบหรือทบทวนใหคูมือการปฏิบัติงานหรือคูมือ

การใหบริการประชาชนเปนปจจุบันอยูเสมอ อยางนอยปงบประมาณละ ๑ ครั้ง กรณีท่ีพบวาไมเปนปจจุบันให

เจาหนาท่ีซ่ึงตองใชคูมือดังกลาวดําเนินการจัดทําใหเปนปจจุบันและเผยแพรใหสาธารณชนรับทราบ ท้ังนี้ หาก

มีข้ันตอน วิธีการ หรือภาระงานท่ีปฏิบัติยังไมมีการจัดทําเปนคูมือ ใหหนวยงานพิจารณาดําเนินการจัดทําคูมือ

เพ่ือเปนแนวทางและมาตรฐานในการปฏิบัติงานหรือการใหบริการประชาชน 
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   ๕. ทุกหนวยงานควรสงเสริมวิธีการตางๆ เพ่ือลดการใชดุลยพินิจของเจาหนาท่ีในการปฏิบัติงาน 
เชน การใชเทคโนโลยี การพิจารณารวมกันในรูปของคณะกรรมการ การนําแนวทางการมีสวนรวมหรือการับฟง
ความคิดเห็นของประชาชนตามความเหมาะสม 

               จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

     ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  เมษายน  พ.ศ.2563 

 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
      
 
 
 
 

 ( นายวีระศักดิ์  สวัสดิ์วงศ ) 
        นายกองคการบริหารสวนตําบลชองไมแกว 

 


