
 
กิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเสี่ยงในกรณีที่อาจก่อให้เกิดการทุจิตและประพฤติมิชอบ  

ประจ าปี พ.ศ.2565 
  ประชุมพนักงาน ลูกจ้างประจ า พนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบลและพนักงานจ้าง องค์การ
บริหารส่วนต าบลช่องไม้แก้ว ประจ าเดือน มกราคม พ.ศ.2565 
 เมื่อวันที่ ๑๐ มกราคม 2565 เวลา 11.00 น. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่องไม้แก้ว ได้จัด
ประชุมพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบลและพนักงานจ้างประจ าเดือน
มกราคม 2565  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือมอบนโยบายและเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงาน การยึดถือปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์เก่ียวกับจริยธรรมของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง และตามประมวลจริยธรรมของพนักงาน ระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆเป็นส าคัญ พร้อมทั้งให้พนักงาน
ตระหนักถึงภัยของการทุจริตและสามารถคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวมได้ เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรในการด าเนินการตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


